
CIRCOLARE  15/C/2012  –  Durc  non
autocertificabile

17 Gennaio 2012
In risposta ad una nota congiunta di Ance e parti sociali dell’edilizia, il Ministero del
Lavoro con propria nota n.  619 del  16/01/2012,  che si  allega,  è prontamente
intervenuto  specificando  che  il  Durc  è  un  documento  non  autocertificabile  e  che
costituisce  un’attestazione  dell’Istituto  previdenziale  circa  la  correttezza  della
posizione  contributiva  di  una  realtà  aziendale  effettuata  dopo  complesse
valutazioni  di  natura  contabile.
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