Circolare n°541/C/2021: Emergenza
COVID-19-L.19/11/2021 n°165-GURI n°277
del 20/11/2021 GREEN PASS

23 Novembre 2021

E stata pubblicata nella GURI n. 277 del 20.11.2021 la Legge n. 165 del 19 novembre 2021, di conversione,
con modificazioni, del D.L. n. 127/2021, recante «Misure urgenti per assicurare lo svolgimento in sicurezza del
lavoro pubblico e privato mediante I'estensione dell’ambito applicativo della certificazione verde COVID-19 e il

rafforzamento del sistema di screening».

Tra le principali novita introdotte in sede di conversione, si segnalano, in particolare, le seguenti, di interesse del

settore:

* inserita la possibilita per i lavoratori pubblici e privati, al fine di semplificare e ridurre gli
adempimenti, di consegnare al proprio datore di lavoro copia della certificazione verde

COVID-19, con consequente esonero dai controlli per tutta la durata della validita (art. 3,

comma 5).

= Rivista la norma che permette alle aziende del settore privato, con meno di 15 dipendenti,
di sospendere e sostituire i lavoratori privi di Green pass confermando che, anche in tale ipotesi, non
vi sono conseguenze disciplinari e resta fermo il diritto alla conservazione del posto di

lavoro per il lavoratore sospeso (art. 3, comma 7);

= Previsto che, qualora la scadenza del Green Pass di un dipendente pubblico o privato si
collochi nell’ambito della giornata lavorativa, il lavoratore potra permanere nel luogo di
lavoro esclusivamente per il tempo necessario a portare a termine il turno di lavoro, senza
applicazione delle relative sanzioni (art. 3-bis. - Scadenza delle certificazioni verdi COVID-19 in corso

di prestazione lavorativa);

* Introdotta la possibilita, per i datori di lavoro privati e pubblici, di promuovere campagne di
informazione e sensibilizzazione sulla necessita e sull’importanza della vaccinazione anti-
SARS-CoV-2, fino alla data di cessazione dello stato di emergenza, al fine di tutelare la salute dei
dipendenti e favorire il contrasto e il contenimento della diffusione dell’infezione da SARS-CoV-2 negli
ambienti di lavoro. Per tali finalita i datori di lavoro si avvalgono del medico competente, nominato ai

sensi dell’articolo 18, comma 1, lettera a), del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81.
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Sara nostra cura fornirvi a breve le relative procedure aggiornate.
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