Circolare n°41/C/2022: INPS - Applicativo
MoCOA - Webinar di presentazione giovedi
17/02/2022 ore 11

9 Febbraio 2022

Si informano le Imprese Associate che I'INPS ha realizzato un nuovo applicativo denominato Monitoraggio
Congruita Occupazionale Appalti - MoCOA.

Tale applicativo ha la finalita di potenziare i processi di verifica della congruita degli adempimenti contributivi
delle imprese affidatarie e di eventuali imprese subappaltatrici in termini di manodopera regolarmente
denunciata, con I'effetto di realizzare una maggiore tutela dei lavoratori impiegati nell’appalto.

Un ruolo attivo viene, quindi, assegnato al committente al fine di identificare in modo puntuale, una volta
sottoscritto il contratto di appalto, tutti i soggetti facente parte del contratto stesso e che operano in qualita di
appaltatori e subappaltatori.

Inoltre, un utilizzo sempre piu diffuso e ampio dell'applicativo contribuirebbe a prevenire e contrastare
comportamenti non in linea con le regole che governano il Sistema Paese.

Al fine di illustrare le caratteristiche tecniche della procedura (volontaria per le imprese), Confindustria ha
organizzato un webinar che si terra il prossimo 17 febbraio 2022 alle ore 11:00 e vedra la partecipazione di
rappresentanti della Direzione Generale dell'INPS.

Si indica qui di seguito il link per Iiscrizione all’evento

¢ https://confindustria.zoom.us/webinar/register/WN cGXEx5t8R]G0X]pBZsKbig

e il link del sito INPS da cui poter scaricare la documentazione utile

e Messaqgqgio INPS n. 428 del 27 gennaio 2022
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