Circolare n°69/C/2022: Emergenza
COVID-19 - GreenPass 50+ - Verifica
rafforzato ultracinquantenni.

17 Febbraio 2022

Si fa sequito alla ns. circolare n°509/C/2021, per informare che I'INPS, con il messaggio n. 721 del 14 febbraio
2022, ha reso disponibile una nuova funzionalita del servizio “GreenPass50+”, finalizzata alla verifica del
possesso del green-pass rafforzato previsto per i lavoratori ultracinquantenni.

A partire dal 15 febbraio 2022, I'INPS, in ottemperanza al D.L. 7 gennaio 2022, n. 1, attraverso il citato servizio
“Greenpass50+" fornisce I'esito della verifica del green-pass (positivo o0 negativo) tenendo conto del requisito
anagrafico del lavoratore.

In particolare, per gli over cinquanta, cosi come individuati dal citato decreto-legge, e verificato il green
pass “rafforzato” (da vaccinazione o da guarigione), mentre per i restanti soggetti ¢ verificato il green-
pass “base” (da vaccinazione, da guarigione o da tampone negativo).

Per quanto non riportato nella presente si rimanda al testo del suddetto messaggio.
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