
Circolare n°108/C/2022: Rinnovo CCNL
Edile – Verbale di Accordo 3 Marzo 2022.

14 Marzo 2022

Trasmettiamo alle Imprese aderenti il Verbale di Accordo del 3 Marzo 2022, relativo al rinnovo del Contratto
Collettivo Nazionale dei Lavoratori dell’Edilizia (CCNL), siglato dall’ANCE, Alleanza delle Cooperative, Fillea-CGIL,
Filca-CISL, Feneal-UIL.

I punti cardine del nuovo CCNL sono la qualità, formazione e sicurezza dei lavoratori, con particolare attenzione
rivolta a favorire l’ingresso dei giovani, di età inferiore ai 29 anni assunti per la prima volta nel settore, per i
quali vengono previsti premi ed incentivi dopo 12 mesi di permanenza nella stessa impresa.

Oltre a quelli in precedenza, il rinnovo del contratto prevede un aumento salariale pari a € 92,00 (operaio
comune, 1° livello) che verrà erogato in due tranches (la 1° a Marzo 2022 di € 52,00 e la 2° al Luglio 2023 di €
40,00), mentre per le altre qualifiche l’aumento è di € 107.60 per operaio qualificato è di € 119,60 per l’operaio
specializzato.

Per una attenta comprensione si allega il testo del verbale in oggetto.
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