
Circolare  n°100/C/2023:  Webinar  su
aggiornamento  in  materia  di  Congruità,
28/02/2023 – Invio link di partecipazione –
Piattaforma ZOOM.

23 Febbraio 2023
Facciamo  seguito  alla  nostra  circolare  n°98/C/2023,  per  fornire  le  istruzioni
operative  per  l’accesso  al  webinar  di  aggiornamento  in  materia  di  congruità
dell’incidenza della manodopera impiegata nella realizzazione dei lavori,  che si
terrà il prossimo 28 Febbraio 2023 alle ore 14.30.

 

PIATTAFORMA ZOOM

L i n k  d i  a c c e s s o :
https://ance-it.zoom.us/j/81696447326?pwd=WC9VQlR3c1dOZXE1T04xUmppVmVi
UT09

ID riunione: 816 9644 7326

Passcode: 929223

 

In considerazione dell’elevato numero di adesioni pervenute, per chi non riuscisse
ad accedere tramite il suddetto link, sarà possibile seguire la diretta streaming
direttamente dal Portale dell’ANCE.

Eventuali quesiti potranno essere inviati all’indirizzo email della Direzione Relazioni
Industriali  relazioniindustriali@ance.it  o tramite l’apposita chat disponibile nella
piattaforma ZOOM.
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