
Circolare n°235/C/2023: CIGO – Nuovo
termine di 30 giorni per ricorso al
Comitato Amministratore – INPS, circolare
n. 48/2023.

22 Maggio 2023

La circolare n. 48 del 17 maggio 2023 dell’INPS (che si allega), illustra il nuovo “Regolamento in
materia di ricorsi amministrativi di competenza dei Comitati dell’INPS“.

Il regolamento disciplina le procedure per i ricorsi amministrativi presso l’INPS.

Si  segnala  che  il  termine  di  presentazione  dei  ricorsi  contro  i  provvedimenti  di  reiezione  dei
trattamenti  di  integrazione  salariale  ordinaria  (CIGO)  è  stato  ridotto  a  30  giorni  dalla  data  di
pubblicazione della circolare.  Inoltre, si evidenzia che il regolamento supera la precedente prassi
amministrativa che considerava il termine di 30 giorni come ordinatorio e non perentorio.

La nuova norma richiede la presentazione dei ricorsi entro 30 giorni dalla ricezione del provvedimento
di rigetto. La circolare specifica che la nuova tempistica si applicherà solo ai provvedimenti notificati
successivamente alla data di pubblicazione della circolare, confermando che i provvedimenti notificati
prima di tale data continueranno ad avere il termine di 60 giorni per la presentazione del ricorso
amministrativo.
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