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 Prot. 10801/p/ep     Roma, 18 febbraio 2022 

 

 

A tutte le Casse Edili/Edilcasse  

 

                e, p.c.       ai Componenti il 

              Consiglio di Amministrazione della        

              CNCE  

 

    Loro SediLoro SediLoro SediLoro Sedi    

       
         

    Comunicazione n.Comunicazione n.Comunicazione n.Comunicazione n. 8 8 8 806060606    

    

    Oggetto: L. n. 234/2021: proroga periodo di sperimentazione APE SOCIALE al 31 dicembre Oggetto: L. n. 234/2021: proroga periodo di sperimentazione APE SOCIALE al 31 dicembre Oggetto: L. n. 234/2021: proroga periodo di sperimentazione APE SOCIALE al 31 dicembre Oggetto: L. n. 234/2021: proroga periodo di sperimentazione APE SOCIALE al 31 dicembre 

2022202220222022....    

 

La legge 30 dicembre 2021, n. 234, recante “Bilancio di previsione dello Stato per l'anno 

finanziario 2022 e bilancio pluriennale per il triennio 2022-2024”, (legge di Bilancio 2022), 

pubblicata sulla Gazzetta Ufficiale n. 310 del 31 dicembre 2021, Supplemento ordinario n. 49/L, ha ha ha ha 

previsto la proroga del periodo di sperimentazione dell’Ape Socialeprevisto la proroga del periodo di sperimentazione dell’Ape Socialeprevisto la proroga del periodo di sperimentazione dell’Ape Socialeprevisto la proroga del periodo di sperimentazione dell’Ape Sociale
1111
 a tutto il 31 dicembre 2022 a tutto il 31 dicembre 2022 a tutto il 31 dicembre 2022 a tutto il 31 dicembre 2022. 

 

Con il messaggio n. 274 del 20 gennaio 2022, che si allega, l’INPS, in attesa della 

pubblicazione della circolare illustrativa, ha evidenziato le modifiche alle disposizioni in materia di 

Ape sociale evidenziando la riapertura delle domande per il riconoscimento delle condizioni per la riapertura delle domande per il riconoscimento delle condizioni per la riapertura delle domande per il riconoscimento delle condizioni per la riapertura delle domande per il riconoscimento delle condizioni per 

l’accesso alla stessal’accesso alla stessal’accesso alla stessal’accesso alla stessa a far data dal 18 gennaio 2022a far data dal 18 gennaio 2022a far data dal 18 gennaio 2022a far data dal 18 gennaio 2022. 

 

In particolare modo, si evidenzia il nuovo elenco delle professioni aventi diritto all’APE 

sociale e, tra esse, per gli  operai edili, come indicati nel contratto collettivo nazionale di lavoro per i operai edili, come indicati nel contratto collettivo nazionale di lavoro per i operai edili, come indicati nel contratto collettivo nazionale di lavoro per i operai edili, come indicati nel contratto collettivo nazionale di lavoro per i 

dipendenti delle imprese edili e affini,dipendenti delle imprese edili e affini,dipendenti delle imprese edili e affini,dipendenti delle imprese edili e affini, è stata prevista una riduzione a 32 anni del requisito è stata prevista una riduzione a 32 anni del requisito è stata prevista una riduzione a 32 anni del requisito è stata prevista una riduzione a 32 anni del requisito 

contributivo minimo contributivo minimo contributivo minimo contributivo minimo richiesto per l’accesso al trattamento in esame.richiesto per l’accesso al trattamento in esame.richiesto per l’accesso al trattamento in esame.richiesto per l’accesso al trattamento in esame.    

    

Tanto premesso, si confermano, al momento e nelle more di eventuali ulteriori indicazioni, 

quelle fornite alle Casse Edili/Edilcasse dalle precedenti comunicazioni CNCE, tra cui la 

comunicazione n. 617 del 12 luglio 2017, che si riallega alle presente. 

 

                                                      

1 Cfr. art. 1, commi da 179 a 186, della legge 11 dicembre 2016, n. 232 e sm 
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 Si ricorda che l’attestazione della situazione fornita dalla Casse Edili/Edilcasse può 

riguardare, su richiesta del lavoratore, gli ultimi 7 anni e gli ultimi 10, in considerazione dei diversi 

requisiti richiesti dalla norma di legge (6 anni negli ultimi 7 o 7 anni negli ultimi 10) in merito allo 

svolgimento, in via continuativa, delle attività lavorative gravose. 

 

In ogni caso il fac-simile di attestazione, allegato alla citata Comunicazione n. 617/2017 della 

CNCE, consente alle Casse Edili/Edilcasse di riportare la situazione contributiva per i periodi richiesti 

dal lavoratore. 

 

Nel far riserva di fornire eventuali ulteriori informazioni e, nel rimanere a disposizione per 

ulteriori chiarimenti, si inviano i migliori saluti. 

 

 

 

Il Vicepresidente      Il Presidente 

Cristina Raghitta     Carlo Trestini 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Allegati n. 2 

(Comunicazione n. 617/2017 CNCE) 

(Messaggio INPS n. 274/2022 INPS) 

 


